La formation « Les Fondamentaux du Management » est la boite a outils du nouveau
manager hiérarchique

LES OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Savoir en quoi consiste la fonction managériale pour occuper pleinement son poste
Connaitre ses préférences comportementales avec 1’outil DISC pour mieux communiquer
Savoir fixer des objectifs et évaluer la performance de ses collaborateurs.

Promouvoir une culture du Feed-back au service de la confiance et de la performance

LE PROGRAMME

La posture du Manager hiérarchique

Connaitre ses préférences comportementales

Savoir formuler et fixer un objectif

Savoir conduire un entretien d’évaluation de la performance
Utiliser les principaux outils du manager

Promouvoir une culture du Feed-back

LES + DE LA FORMATION

1 Autodiagnostic de vos préférences comportementales avec le DISC
Des outils pratiques pour faire face aux situations managériales
Multiples mises en situations sur les problématiques des participants
Plan d'action personnalisé

PUBLIC : Toute personne débutant dans la fonction de manager hiérarchique.

DUREE s+ 2 jours



